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	Werkprestaties

	· Ervoer je betrokkenheid van mijn kant naar jou toe?
	
	
	
	
	X

	· Ervoer je dat ik tijdens de betrokkenheid mijn stelling naar voren bracht?
	
	
	
	
	   X

	· Vakkennis voor, tijdens en na het samenwerken.
	
	
	
	
	X

	· Heb ik inzicht in het samenwerken, weet ik waar iedereen mee bezig is?
	
	
	
	X
	

	· Werkte ik productief tijdens de samenwerking? 
	
	
	
	
	X

	· Nam ik zelf genoeg initiatief tijdens het samenwerken? 
	
	
	
	
	X

	· Kwam mijn inzet tijdens het samenwerken genoeg naar voren?
	
	
	
	
	X

	· Toon ik interesse naar andere toe tijdens het samenwerken?
	
	
	
	
	X



	Hoe ervoer je mijn betrokkenheid tijdens het samenwerken? 

	Het is fijn om met jou samen te werken. Je bent een streber, hierdoor krijgen andere de duidelijkheid en overzicht tijdens een opdracht. Je hebt een positieve energie waardoor je andere makkelijk mee krijgt. Maar laat een ander eens alle opdrachten samen bundelen, in plaats van dat je dit altijd zelf doet.







Samenwerkings-reflectie op PIT 11

1. Wat verliep goed en wat minder goed in de samenwerking? 
Je bent een streber, hierdoor verliep de samenwerking heel duidelijk en overzichtelijk. Je laat anderen aan het woord en stimuleert anderen om voor zichzelf op te komen tijdens een opdracht. Ik heb geen negatieve ervaring gehad tijdens de gezamenlijke samenwerking. Ook ervaarde ik het als zeer prettig dat je tijdens mijn afwezigheid mij gerust wist te stellen dat het niet erg is en dat de pit goed komt.

2. Wat heb je geleerd over de manier waarop ik samenwerk en wat zijn daarbij mijn sterke en zwakke kanten?
Ik vind dat je positief bent tijdens de uit te voeren opdrachten en dit draag je ook over aan andere mensen. Je neemt graag taken op je, zoals het samenvoegen van alle opdrachten. Je mag en kan dit best wel eens overlaten aan een ander zodat je zelf een keer iets minder doet. Maar ik vind dit geen zwakke kant, want dit is ook een sterke kant van jou. Kort samengevat, je bent positief, energierijk, meegaand en je wil graag een ander helpen.

3. Hoe is mijn bijdrage geweest in de groep? Heb ik evenveel bijgedragen als de rest?
Ja het is fijn om met jou samen te werken, ik weet hierdoor precies wat ik aan jou heb. We verdelen de taken en daarbij straal je positieve energie uit. Je bijdrage aan de groep is heel duidelijk, echt heel fijn om samen te werken.
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